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1. Wprowadzenie

Osrodek Pomocy Spolecznej w Namystowie jako jednostka organizacyjna gminy Namysiéw wykonuje w jej imieniu zadania wlasne i zlecone okreélone w ustawie o pomocy
spotecznej. Zadania te maja na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuaciji zyciowych, kidrych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby i mozliwoéci. Osrodek realizujgc ustawowe zadania dazy do zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego osobom i rodzinom, stosujac przy tym zasade
pomocniczosci nakierowana na wykorzystanie zasobéw rodziny, jej potencjalu i aktywnosci,

Pomoc spoleczna polega w szczegéinosci na;

- przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen,

- pracy socjalnej,

- prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

- analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,

- realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych,

- rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Namyslowie oprécz zadar wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej, realizuje réwniez zadania okreslone w innych uslawach, a w
szczegdlnoéei: $wiadczenia rodzinne, pomoc dla oséb uprawnionych do alimentéw, zasitki dla opiekunéw, program rzadowy ,Positek w szkole i w domu”, wsparcie kobiet w cigzy
i rodzin ,Za zyciem, dodatki mieszkaniowe, wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu sig i wychowywaniu dzieci, przeciwdziatanie przemocy domowe;j.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spolecznej

Wedlug stanu na 31 grudnia 2025 liczba ludnodci gminy Namystéw wyniosta 25 219 os6b, z czego 52 % stanowity kobiety, a 48 % mezczyzni. Liczba ludno$ci gminy stanowi
60,50 % ludnosci powiatu, 2,72 % ludnosci wojewddztwa. Struktura ludnosci gminy przedstawiala sig nastepujaco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 18,06 %,
osoby w wieku produkcyjnym 57,39 %, a w wieku poprodukceyjnym 24,54 %.. W stosunku doorku ubiegtego liczba ludnosci zmniejszyla sig 0 96 0s6b, Wedlug stanu na

31 grudnia 2025 stopa bezrobocia w gminie wyniosta 3,08 %. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w gminie Namysidw wynosita 777 , w tym 55,72 % stanowity
kobiety, 44,28 % mezczyzni. Udziat dlugotrwale bezrobotnych w stosunku do ogélnej liczby ludnosci wyniost 1,74 %. W zasobach infrastruktury spolecznej gminy znajduje

sig 1 Zobkek dysponujacy 60 miejscami, 10 przedszkoli dysponujgcych 1 102 miejscami, 10 swietlic przyszkolnych dla dzieci i mtodziezy. Na terenie gminy Namystow

nie ma opiekunéw opiekunéw dziennych, Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegélowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na
plec i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych, liczbg bezrobotnych diugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wérdd
beneficjentéw pomocy spolecznej) i infrastruktury spolecznej (liczba ztobkéw, liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w #tobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano
miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spolecznej zawierajgce dane wiasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby
0s6b oczekujacych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubdw i innych miejsc spotkan dla senioréw

oraz liczby hospicjow na terenie gminy Namysiéw.



Licz.ba mieszkancow wg grup wiekowyéﬁ i ptci :

[

Grupa wzlgkowa mezczyzna kobiété

03 - M3 " 379
46 T 448 392
7-18 ’ i 1803 - 1671
wiek produkcyjny” - 7709 6 897
‘s0-84 R - 915
65-74 - 1484 7 1940
7579 - 450 R 622
80+ - - 329] . - 743

+*Zgadnie z definicja GUS wiek produkcyjny to dla mezczyzn 18-64 lata, a dla kobiet 18-59 lat.
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Liczba mieszkaricow wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta

10-18 1181 1080
wiek produkcyjny* 7704 6727
60-64 799
65-74 1488 1648
75-79 793 1 009
80+ 1470 2 296

*Zgodnie z definicjg GUS wiek produkcyjny to dia mezczyzn 18-64 lala, a dla kobiet 18-59 lat.

Prognozowana liczba mieszkaricéw wg grup wiekowych i pici
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do
zasitku (poziom powiatu)

Status | Ogélem  Mezczyini | Koblety
Bezrobolniogdlem 1292 890 702
Bezrobotni z prawem do 172 68 104
zastko .

Dlugotrwale bezrobotni | 750, 318, 432
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0

Bezrobotni ogdtem Bezrobotni z prawem do zasitku Dtugotrwale bezrobotni

® Kobiety [ Meiczyini



Tabela prezentuje liczbg os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe osé6b
bezrobotnych z prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

- B Powiat e vIdeeWédztwqm Polska |
Status Kobiety Meiczyz’ni ] Kobiety | Mezczyzni Kobiety | Mezczy7ni
Osoby bezrobotne ogstem 702 590 11139 10601] 438 744 446 243
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 104 68 1550 1315 67 286 57 112
| Osoby diugotrwale bezrobotne 432| 318 5 887 4803 221318 200 543




WskaZnik bezrobocia wsréd beneficjentéw pomocy spotecznej. WskaZnik obliczany jako stosunek liczby
os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach

korzystajgcych z pomocy ogotem.

Rok | Wskaznik
2021 58%
o 2022 47%
2023 _52%
2024 | A48%
2025 A42%
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci

Jednostka 'tré}ytor]a_lna_' TaE Miara ] wartese liczbowa

Gmina Liczba dzieci w ztobkach 165,00

Gmina Liczba oséb zatrudnionych 28,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkdw 3,00

Powiat (Srednia) Liczba dzieci w ztobkach 33,00

Powiat (srednia) Liczba os6b zatrudnionych 5,60
na stanowisku opiekuna

Powiat (Srednia) Liczba ztobkéw 0,60

Wojewddzitwo (Srednia) | Liczba dzieci w ztobkach 65,11

Wojewddztwo ($rednia) | Liczba oséb zatrudnionych 10,90
na stanowisku opiekuna

Wojewddztwo (Srednia) | Liczba zlobkéw 1,65

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna (A Miara Wartosc liczbowa
Gmina Brakujace miejsca dla 0,00

dzieci w zfobkach

Powiat (Srednia) : Brakujgce miejsca dla 0,00
dzieci w ztobkach

Wojewddztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla 3,72
dzieci w ﬂqpkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00

0,50

0,00 SRl
Gmina Powiat (srednia) Wojewddztwo (Srednia)

IM Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach, Wartos¢ liczbowa



INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkari komunalnych w zasobie gminy 1 485 558 558
gi;;l;;bv;wogs:%\:;z?omnych na mieszkanie komunalne 2 55 52 52
ﬁgggzmﬂzrzskz:ﬁzocjalnych (lokali) 3 55 52 o2
Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 4 9 8 5
Licz_ha wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 3 0 0
socjalnege

Liczba klubdw i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 5 5 5
Liczba hospicjéw 7 0 0 0
Liczba osradkéw dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielkos¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisaé liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2025".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w gminie Namystéw z pomocy spotecznej w 2025 roku uzyskalo 431 0s6b, co stanowilo 1,64 % wszystkich mieszkaricéw gminy. W roku oceny, w
stosunku do 2024 roku, taczna liczba 0s6b korzystajacych z pomocy i wsparcia zmniejszyta sie 0 40 oséb, Natomiast liczba rodzin, ktorym przyznano $wiadczenie z
pomocy spolecznej zmniejszyla w stosunku do roku poprzedniego o 11 rodzin. W przypadku dlugotrwale korzystajacych z pomocy spolecznej ich liczba osiggnela poziom
131 0s6b, co oznaczato wzrost w stosunku do roku 2024 o0 9 oséb. W gminie Namystéw najczesciej wystepujgcymi przyczynami trudnej sytuaciji zyciowej 0séb i rodzin a
jednoczesnie powodami ubiegania sig o pomoc spoleczna, wskazanymi przez osrodki pomocy spotecznej w 2025 roku bylo kolejno: diugotrwata i ciezka choroba, ubdstwo,
niepetnosprawno$é i bezradno$¢ w sprawach opiekuiiczo — wychowawczych oraz prowadzeniu gospodarstwa domowego. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i
tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby rodzin | os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej w podziale na wiek i ple¢, wskaznika deprywacji lokalnej,

liczby dlugotrwale korzystajacych z pomocy spolecznej w podziale na plet i grupy wiekowe, liczby osob i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pienigznych i niepienigznych,

liczby 0sab korzystajacych z ustug opiekuriczych i specjalistycznych uslug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa

specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z interwencii kryzysowej, wskaZnika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw

socjalnych.



Liczba os6b korzystajgcych ze Swiadczer na podstawie wydanych decyzji
B '-'°Zba Ew‘ad°;e"'°b‘°rc°“’

200

‘Powiat | 225  183|
| (Sradhia) . I R
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Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych
Swiadczen
_ Grupa | Ogétem |Kobiety  TMescayini
0-17 93 50 43
Produkeyjny 215 88 127
Poprodukcyjny 102 60 42

Produkcyjny

Poprodukcyjny

Wiek

W Mezczyini
B Kobiety

Produkcyjny

40
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120 140
Liczba oséb pobierajgcych $wiadczenia
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Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

Korzystajgcy z pomocy spotecznej

1200
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2019

' Rok Liczbarodzin | Liczba 0séb w rodzinach
2019 462 992
2020 326 667
2021 289 574
2022 292 586
2023 292 564
2024 277 627
2025 274 523
2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= Liczba rodzin

== Liczba osdb w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej
1 lLiczhakobietkorzystajqcych zpomocy

Poziom Wiek | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
0-17 115 88 | 67 52| ’

| Namystow

135 105 86 80

Produkcyjny '

 Powiat (&rednia) 017 52 39| 31 31 3] 27| 27|
Produkeyiny 74 62| 53| 49| 51 50
Poprodukeyiny 35 29 25| 26 23 23

\Wojowédztwo (érednia) (017 56 48 40 44 39 32
’ Produkeyiy | 102 93 8 82 70 92

Poproducyiny| 64 63 57 54| &2 75

i

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

_ Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy .
Poziom Wiek | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Namystow 0-17 115 89 69 61 64 40 43
Produkcyjny 190 161 143 133 124 122 127

Poprodukeyjny 26 24 34 31 34 40 42

Powiat ($rednia) 0-17 49 40 34 32 35 27 26
Produkcyjny 86 76 70 66 67 63 61

Poprodukcyjny 11 10 12 13 12 12 12

Wojewddztwo ($rednia) | 0-17 58 51 43 48 43 37 33
Produkcyjny 132 129 119 108 104 129 109

Poprodukeyjny 24 24 22 21 22 32 26

Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej
! Rodzaj swiadczenia G T

1
SUL LS R Bl
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| $wiadczenia niepieniezne

S e
| Swiadczenia pienigzne i

7%

M swiadczenia niepienieine
M swiadczenia pieniezne

93%

Liczba swiadczen



Liczba oséb korzystajacych ze Swiadczen pienieznych i niepienieznych

2025

Rodzaj $wiadczenia 19 , 02 22 2028 | bl Vo)
Swiadczenia niepieniezne 300 236 187 1565 167 128 133
Swiadczenia pieniezne 282 220 196 184 181 189 191

Liczba os6b korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczen pienlgznych i niepienieznych

Liczba rodziﬁ

[ 1
sRodzaj émadczema | 30:@ A 202(_)_1 72021 | 2022 2023 2024 | 2025 1‘
| swiadczenia nlep|en|ezne : 198 164 140[‘ 122__ e 108 1067
[swmdczenla pieniezne I 271 | 2‘15‘ 197177‘!_ 180 179 187 187

$wiadczenia niepieniezne
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Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystajg poszczegodlne typy rodzin

Typy rodzin |

| $wiadczenia pieniezne | Swiadczenia niepieniezne

jednoosobowe

119

71

wieloosobowe

71

35

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystaja poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na Ilczbe: dzmc;

;Typ rodzmy

Llczba swradczen

{ bez dzieci

| jedpc_) dziecko |

' dwcue dzieci

tI'OJe dzieci

‘ CZWOFO i wuecej dZIBCl

Liczba swiadczen

14K

12K

10K

8K

6K

4K

2K

0K

bez dzieci

jedno dziecko

1@l swiadczenia pieniezne

dwoje dzieci

é w1adczen|a plenlezne Swiadczenia nleplemezne |
12461 1082 11379
669 95 574
1188 33 1125
1024 ’ 19 1005 |
T1es 6 1179
110l 48 1062

troje dzieci

czworo i wiecej dzieci

$wiadczenia niepienigzne

M

inne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

wPn:'wod'y udzielenia pomocy i wsparcia - ranking

LICZBA RODZIN OGOLEM

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 182
UBOSTWO 157
NIEPELNOSPRAWNOSC 125
BEZROBOCIE 87
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWGZYCH | 48
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 26
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 18
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 16
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

BEZRADNOSC W SPRAWAGH OPIEK.-WYCHOWAWGZYCH | 14
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

ALKOHOLIZM 13
BEZDOMNOSC 13
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU 6
Z ZAKEADU KARNEGO

NARKOMANIA 4
PRZEMOC DOMOWA 3
SYTUACJA KRYZYSOWA 3
ZDARZENIE LOSOWE 1
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Powody udzielenia pomocy i wsparcia

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 182

UBGOSTWO 157

NIEPELNOSPRAWNOSC 125

BEZROBOCIE

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH 1 PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGQ - OGOLEM

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH [ PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY NIEPEENE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W
TYM: POTRZEBA OCHRONY
WIELODZIETNOSCI

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH 1 PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

ALKOHOLIZM

BEZDOMNOSC

TRU_DNOéCI W PRZYSTOSOWANIU DO
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU
KARNEGO

NARKOMANIA

PRZEMOC DOMOWA 3

SYTUACJA KRYZYSOWA 3

ZDARZENIE LOSOWE 1

o

30 60 90 120 150 180 210
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Gtéwne powody przyznania $wiadczers w roku

i . Liczba$wiadczeri T
Powdd przyznania I Ogé‘em  $wiadczenia niepienigzne ,“,,"ﬁw;ﬁdc'zé'hia.pigﬁfeiﬁé ]
Dtugotrwata lub ciezka choroba 13 447 12 418 1029
Niepetnosprawnos¢ 9175 8 327 848
Ubéstwo 7 240 6443 797
Bezrobocie 4274 3981 293
wielodzietno$¢ 1801 1791 10
Liczba Swiadczen
Bezrobocie
Diugotrwata lubji
ciezka choroba
Niepetnosprawnos¢ ‘
wielodzietnosé
0K 2K 4K 6K 8K 10K 12K 14K 16K

$wiadczenia pieniezne il swiadczenia niepieniezne
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

[ ATyp it Typ Typ Typ
P L | _rodziny | rodziny | rodziny  rodziny |
s i e e

Powéd przyznania Ogétem | 1-osobowa  2-osobowa  3-osobowa | wigcej
e e TR i ; : Al 0so6b
Dtugotrwata lub cigzka 180 134 22 10 14
choroba | ) n B -
Ubostwo 153 103 21 13 i 16
Niepelnosprawnos¢ 125 95 16 5 9
Bezrobocie 83 38 16 15 14
Bezradnos$¢ w sprawach |
opiekuficzo-wychowawczych 26 1 8 8 9|
- rodzina niepeina - N . {

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia wg powodow

Diugotrwata lub ciezkals
choroba Typ rodziny

Ubéstwo Typ rodziny :

Niepetnosprawnosc Typ
rodziny

Bezrobocie Typ rodziny

Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna Typ
rodziny

0 30 60 90 120 150 180

i 4 iwiecej oséb Ed 3-osobowa i 2-0sobowa B 1-osobowa
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekuriczych

Liczba oséb

60

55

50

45

40

35

30
2019

2020

2021

e T
G ]
2019 55
2020 45
2021 41
2022 43
2023 41
2024 45
2025 34
2022
Rok

== Liczba oséb = Linia trendu
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Liczba os6b korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekuriczych

| | R M e R |
i Rok j,Llczba |

Liczba osdb

0 #
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok

8 | jczba osob ™ Linia trendu
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Liczba os6b korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

| Liczba
RS
2019 7
2020 6
2021 3
2022 3
2023 3
2024 2
2025 2
8
7
6
5
4
3
2
1
0 - ” S = = = ~
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok

== Liczba 0sdb = Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

o R  cebd tedam wiatach | L 0
| Rodzaj 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Poradnictwo specjalistyczne| 15, 15 7| 16| 2, 2] 2
Liczba rodzin
18
15\
12
o,
9 \
6
3
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Rok

== Liczba rodzin == Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych prac3 socjalng do
rodzin oséb, ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%

Wskaznik pracy socjalnej

L2019 1 2020 | 2021 [ Z022] [[2025 [ /2024 | 2025

WskazZnik pracy socjalnej 94,26% | 39,07%| 29,62%| 39,53% | 40,64% 22,18% | 26,05%

Ligz0a raczn o 366 302 260 253 251 248 238

przyznano $wiadczenia
Praca socjalna ogétem 345 118 77 100 102 55 62
Wskaznik pracy socjalnej
400 112,00%
350 98,00%
300 84,00%
250 70,00%
200 56,00%
150 42,00%
100 28,00%
50 14,00%
0 ‘ 0,00%
2021 2025

2019 2020

2022
Rok

2023

2024

I Liczba rodzin, ktérym przyznano éwiadczeniall Praca socjalna ogétem

™ Wartos¢ wskaZnika pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajacych z mterwenc]l kryzysowej

[ Llczba rodzm

!Udznelone smadczema 2019 1 2020 2021 § 2022 ' 2023 § 2024 E 2025
[ e = i ;,, ......_._,!;. ..«1_.__._.._...‘. , il T2
| Interwencja kryzysowa | L e . ,,,,,,,ii, __________Oa[,,,,,,,,,
Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej
5
L 4
ks
)
=
R
<
.
£ 2
N
e
2
8 1
o
RS
—ad
0
-1
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu



Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczany jako udziat 0séb objetych kontraktem soqalnym typu Al typu Bw ogolnej liczbie os6b nim objetych

Rok Praca socjalna i Llczba | Liczba osél
il i g, kontraktam_llp 'g"ni
Rel i e : kontraktéwlpro;ektow. ek cjalhyml
-_20-22“ KONTRAKT SOCJALNY czeéé A 2 2
| KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 3 3
2‘0"213 KONTRAKT SOCJALNY czeéé A 1 1
| KONTRAKT SOCJALNY czesé B 0 0
_202.'4' KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
. | KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
2025 KONTRAKT SOCJALNY czesé A 0 0
| KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
Liczba
kontraktéw/projektow
6
5
4
3
2
1
O L SR - —er —— — S
2022 2023 2024 2025
Rok
i KONTRAKT SOCJALNY czeé¢ B [l KONTRAKT SOCJALNY czesé A
Liczba oséb objetych
kontraktami/projektami
socjalnymi
6
5
4
3
2
1
0 - - " — -
2022 2023 2024 2025
Rok

M KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [l KONTRAKT SOCJALNY czesc A
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Liczba projektéow socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

WskazZnik pracy socjalnej

i'[lézBA' o

-
|

| KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0
' SOCJALNYCH | - . SES S
| LICZBA OSOB OBJETA ] |
| KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0
| SOCJALNYMI | . | |
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 2020 2021 2022 2023
Rok

LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
[# LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI

2024

Caote | 2020 | 202t | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
| | |

2025



Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

¥

. Rok 'Kwota $wiadczen pienieznych
2020 687 411,41 zt
2021 695 030,77 zt
2022 695 894,99 zt
2023 717 126,96 zt
2024 863 098,73 zt
2025 1099 595,53 zt

Kwota Swiadczen pienieznych

1 200,00K zt

1 000,00K zt

800,00K zt

600,00K zt

400,00K zt

200,00K zt

0,00K zt
2020

2022

Rok

2023

= Kwaota swiadczen pienieznych— Linia trendu

2024

2025
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Podstawowe statystyki dla Swiadczen pienieznych

Liczba swiadczer

Liczba swiadczen

900

750

600

450

300

150

|8 Gmina

Poziom Sl _

Gmina RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 199
RAZEM - ZASItK| STALE - OGOLEM 818

Powiat (érednia) | RAZEM - ZASIKI OKRESOWE - OGOLEM 243
RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM T 31|

Wojewbdztwo (érednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 463
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM -~ 518]

Kraj (rednia) RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 429
RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 643

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM

(@ Kraj ($rednia)

il Powiat (érednia)

RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM

@ wojewddztwo ($rednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oso6b 1 400 431 431
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba osdb 2 281 284 284
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 3 122 102 102
Wiek 0-17 4 41 51 51
Wiek produkcyjny * 5 170 165 165
Wiek poprodukcyjny ** 6 70 72 72
Liczba rodzin 7 248 238 238
Liczba oséb w rodzinach 8 471 441 441
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogélem 9 150 152 152
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 53 43 43
Wiek 0-17 1 27 28 28
Wiek 18-59 12 80 77 77
Wiek 60 lati wigcej 13 43 47 47
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba os6b ogdtem 14 369 382 380
Liczba rodzin 15 353 380 380
Liczba os6b w rodzinach 16 652 678 680
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogélem 17 0 12 15
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogélem 18 0 13 15

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 80 i wiecej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie Namystéw z pomocy spolecznej w 2025 roku w postaci $wiadczen pienigznych uzyskalo 282 osob, za$ w poslaci $wiadczen niepienigznych

107 oséb. Odptatnosé gminy za pobyt w Domu Pomocy Spolecznej dotyczyla 66 osdb. W gminie funkcjonowato 2 asystentdw rodziny, ktorzy objeli swoja opieka 35 rodzin.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdlowe dane dotyczace: $wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej w podziale na zasilki stale, okresowe oraz
celowe, liczby asystentow rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby oséb objetych praca asystenta rodziny.



Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

2019

2020

2021

{20228 o0 23R U002 NI R 20255

Liczba asystentow
rodziny w gminie

2

2

2 2 2 2 2

Liczba rodzin,
ktére korzystaty z
ustug asystentow
| rodziny

29

27

35 35 32 37 35

Liczba asystendéw rodziny oraz liczba rodzin

40

35

30

25

20

15

10

‘\/\

2020

2021

= Liczba asystentéw rodziny w gminie

2022 2023 2025
Rok

2024

= Liczba rodzin, ktére korzystaly z ustug asystentéw rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025

Prognoza 2026

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba osob 1 87 84 84
Kwota $wiadczen w zlotych 2 664 495 829 746 829 746
W tym: {wiersze 3-6)
Zasilek staly dla oséb samotnie gospodarujacych
Liczba osob 3 79 72 72
Kwota $wiadczen w zlotych 4 633 092 771534 771534
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba osob 5 8 12 12
Kwota $wiadczen w ztotych 6 31403 58 212 58 212
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 39 46 46
Kwota $wiadczen w zlotych 8 62 461 103 593 103 593
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba osob 9 20 24 24
Kwota $wiadczen w zlotych 10 34 670 58 772 58 772
Zasitek okresowy z tytutu diugotrwatej choroby
Liczba osob 1 9 14 14
Kwota swiadczen w zlotych 12 13 892 25 826 25 826
Zasilek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 0 5 5
Kwota $wiadczen w zlotych 14 0 4917 4917
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczeih z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego
Liczba osob 15 0 0 0
Kwota swiadczen w zlotych 16 0 0 0
Zasilek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba osob 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba osdb 19 115 126 126
Kwota $wiadczen w ztotych 20 113 967 158 010 158 010
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 78 99 99
Kwota $wiadczen w zlotych 22 101 100 97 450 97 450

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 3%9a ust. 112
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[7 WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
Liczba 0séb 23 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM
Liczba osdb 25 78 93 93
Kwota $wiadczen w zlotych 26 08 247 126 257 126 257
W tym: (z wierszy 25 - 26)
DLA DZIECI
(z wylaczeniem positkéw przyznanych dorainie dzieciom i mtodziezy)

Liczba oso6b 27 42 51 51
Kwota $wiadczen w zlotych 28 18 909 18 664 18 664
W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba osob 29 78 93 93
Kwota $wiadczen w zlotych 30 98 187 126 257 126 257
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba os6b 31 42 54 54
Kwota $wiadczen w zlotych 32 18 909 18 664 18 664
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 5 5 5
Kwota swiadczen w zlotych 34 98 843 97 045 97 045
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota swiadczen w zlotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba osob 37 6 4 4
Kwota swiadczen w zlotych 38 9430 8460 8 460
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba osdb 39 63 66 66
Kwota $wiadczen w ztotych 40 2 665 368 2907 076 2907 076
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 37 35 35
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 2 2 2
gg::;g:lnuéé za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w 44 677 970 708 175 800 000

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Liczba pobierajacych w roku oceny zasitek rodzinny wyniosta181 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 18 rodzin (co stanowi spadek ¢ 1,09.% w
stosunku do roku poprzedniego). Catkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie zasilku rodzinnego wyniosla 860 726 zt i w pordwnaniu z rokiem poprzednim zmalata
0 168 648 zi. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace: liczby rodzin, ktére otrzymaty $wiadczenie wychowawcze w ciagu
roku, kwoty $wiadczenia wychowawczego w ciagu roku, liczby rodzin i kwoty éwiadczen w zakresie zasitkow rodzinnych, dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych
dodatkéw z tytulu urodzenia sig dziecka, jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka, liczby i kwot $wiadczen pielegnacyjnych, zasilku pielegnacyjnego, zasitku
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pielegnacyjnego dla niepeinosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o roznych stopniach niepetnosprawnosci, zasilku pielggnacyjnego dla
oséb, klére ukonczyly 75 lat, specjalnego zasitku opiekuficzego, zasilku dla opiekuna, $wiadczen alimentacyjnych.
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz

korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka
' : ' Liczba rodzin

|

2019 | 2020 | 2021 | 2022

2023

2024

2025

-

Liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw
liquinnych wraz z dodatkami

593 427 362

324

265

199

172

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami

700

600

500

400

300

200

100

2019

2020

2021

2022
Rok

= Srednia liczba rodzin w roku

2023

2024

2025
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Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku

"Rok | Kwota
2019 252544387 zt
| 2020 ’ . 2072658,61 2t
2021 188495873 zt|
2022) 1703857752
2023 13328825657
2024 1083373532
2025 895724822

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

3 000,00K zt

2 500,00K zt

2 000,00K zt

1 500,00K zt

1 000,00K zt

500,00K zt

0,00K zt
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Rok
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Liczba Swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach
niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére ukoriczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekuriczy

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Nowe Swiadczenie pielegnacyjne

532

886

Specijalny zasitek opiekuriczy

146

112

44

22

12

8

0

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujgcej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
zycia

2331

2423

2547

2 605

2655

2740

2710

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

1515

1676

1736

2029

2170

2400

2423

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

7 698

7 945

8 079

8 466

8 696

9172

9011

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku 2ycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

3752

3749

3706

3757

3789

3982

3842

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyla 75 lat

100

97

90

75

82

50
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Swiadczenia opiekuricze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
$wiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekuriczy

8 650

9 058

9285

9 841

10 163

11179

11 088

Swiadczenie pielegnacyjne

806

1001

1162

1353

1455

1467

1191

Liczba swiadczen

12K

10K |
8K |

6K

M Nowe swiadczenie pielegnacyjne

¥ Zasitek pielegnacyjny - ogdtem

sy

T

g s

! Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat

{1l Swiadczenie pielegnacyjne

i

2022
Rok

St i A AR

ot

2023

IW Specjalny zasitek opiekuriczy
i@l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p..ll Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka

I§ Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p...
il Swiadczenia opiekuricze ogétem - Zasitek pielegnacyjny, s...
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Kwota $wiadczer: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach
niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb ktore ukoriczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy,

zasitek dla opiekuna

Swiadczenia opiekuricze
Nowe Swiadczenie \
p|elegnacyjne 7\
\
|

; Speclalny zasﬂek op|ekunczy

| Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia i
legitymujgcej sie orzeczeniem o ]
umiarkowanym stopniu |
niepetnosprawnosci, jezeli |
niepetnosprawnos¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku

| zycia

| Zasitek plelegnacyjny dla _
! nlepe}nosprawnego dziecka i

| ZasHek pielegnacyjny - ogo+em

| Zasﬁek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepefnosprawnoéci

’ Zasitek pielegnacyjny - oscbie,
}  ktdra ukoriczyta 75 lat

SW|adczen|a opiekuricze ogo%em

; - Zasitek pielegnacyjny,
| $wiadczenia pielegnacyne,
|8 | specjalny zasﬂrek opieku nczy

; Swiadczenie pielegnacyjne
Kwota Swiadczen

10,50M
9,00M
7,50M
6,00M
4,50M
3,00M

1,50M

™ Ri
2020

0,00M

@ Nowe $wiadczenie pielegnacyjne

. Zasitek pielegnacyjny - ogotem

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukoriczyta 75 lat

i Swiadczenie pielegnacyjne

\

!

|
.

| 1 821909,00 |

1713 300,00 1 ?43 771 00!

808 893,00 ‘ 799 903,00

i i

20 936,00 19426,00
3602849,00 4043 951,00
2 273 360,00

Kwota swmdczen

562 263,00

13 640,00 |

437 939,00

2020 |
67 640 00 | 26 820,00 |
522980,00| 549 744,00
| ui
| |
360 491,00 374 698,00 |
|

810 911,00

16 188,00

4689 371,00

L B
2023

Rok

1 827301 o :

2 848 430 00 "

i
|
i

2022 f

St

2023 2024
1710 431,00
744000  4960,00
57305500 591 402,00
468 373,00 } 518 016,00
L
1 876 945 00| 1979 685,00
|
|
817 818,00 i 859 475,00 |
1
i
17 699,00 | 10 792,00
|
5429 166,00 8006 577,00
3 544 781 ,00 i

ﬂ e iﬁ ééf

2024

I

¥ specjalny zasitek opiekuriczy
# zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p..#l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka
1@ zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p...

4311 501 ooé

o 4

2025
3127 011,00

0,00

584 926,00

522 980,00

1944 933,00
829 257,00

7 770,00

8 980 686,00

3908 742,00

2025

8 Swiadczenia opiekuricze ogétem - Zasitek pielegnacyjny, s...
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Liczba oséb korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

B s liczbatseb 1

| o021

(20220

2023

2024

2025

l, Liczba os6b korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego
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Liczba os6b korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego
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2025
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Liczba rodzin korzystajgcych ze Swiadczenia alimentacyjnego w poszczegoélnych latach

|
%Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczenia ali_rr_lg_r)tgp_y_j_niegp___g___ __1_23

_ Liczbarodzin
2023 2024

| 2025
99| % 82

Liczba rodzin korzystajgcych ze Swiadczenia alimentacyjnego
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2025
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegélnych latach [w zi]

2021 2022 B N o023 i D0 T 5028
1067 597 905 810 856 765 854 974 981 111

Ogédlna kwota swiadczen
z funduszu
alimentacyjnego

Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego

1 200K
1 000K
800K
600K
400K
200K

OK L S S - - S SO
2021 2022 2023 2024 2025

Rok
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE , Rok 2024 Rok oceny 2025 L Prognoza 2026
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 312 29N 320
Kwota $wiadczen w zlotych 2 923 478 1112 970 1230 306
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 ]
Kwota $wiadczen w zlotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe 0sdb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna, Swiadczona przez placéwki pomocy spotecznej.
W gminie Namysiéw prowadzi dzialalnoé¢ Srodowiakowy Dom Samopomocy, finansowany z budzetu gminy. Ponize] prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej
szezegdlowe dane dotyczagce: liczby placdwek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby 0séb korzystajacych z placowek, wskaznik nasycenia usfugami

w postaci $rodowiskowych doméw samopomocy, mieszkan chronionych.
Pomoc spofeczna to nie tylko wsparcie finansowe 0s6b i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placowki pomocy spoteczne.



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu

ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzjca

Jednostka i INNY ":",.ii- 'NNY Pl b G
| PODM. | PODM. | PODM. | PODM.
| PROW. | PROW. | PROW.- | PROW.-
~ |NAZLEC. NAZLEC. GMINA- | POW.-
| GMINY - | POW.- | |liczba | liczba
| liczba | 'liczba | ‘jedn. | jedn.
CENTRA USLUG SPOLECZNYCH X X 0 X
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0 0
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE 0 0 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0 0 0
| OGRZEWALNIE 0 0 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM X 0 X 0 |
OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ X X 1 X
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM 0 0 1 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM X 0 X 0
POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0o
'RODZINNE DOMY POMOCY s 0 X X X —‘
Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej
CENTRA USLUG SPOLECZNYCH
DOMY POMOCY SPOLECZNE|
MIESZKANIA TRENINGOWE I
WSPOMAGANE
NOCLEGOWNIE
OGRZEWALNIE
OSRODKI INTERWENC]I
KRYZYSOWE) OGOLEM
OSRODKI POMOCY SPOLECZNE) it i i s e i
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM R ——
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM
POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE
RODZINNE DOMY POMOCY
1 2

0

@ INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek

i INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek

i PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
i PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiggu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Jednostka
DOMY POMOCY
SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE |
| WSPOMAGANE

| NOCLEGOWNIE

| OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

0SRODKI WSPARCIA

| OGOLEM

' PLACOWKI |

' SPECJALISTYCZNEGO
' PORADNICTWA OGOLEM

'RODZINNE DOMY POMOCY |

liczba miejsc

liczba osdb korzystajgcych

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu

ponadgminnym

45
40
35
30
25
20
15
10
5
0

[ANZD370dS
AJOWOd
ANOQd
INVOYINOISM
1 IMODNINIYL
VINYNZSIIN

JINMODITOON

JINTVYM3ZYO0

W31090

[AMOSAZANN
IIDNIMYILNI

INAOYSO

i
&
i)
i
{

W31090
YMLIINGYYOd
ANOQ
INNIZAOY

093INZDOALSITVID3dS
AJOINOd

W31090
VIDHVASM
INAOYSO s

IAMODV1d

52



Nasycenie ustugami w DPS
WskaZnik obliczany jako stosunek liczby osob umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby osdb umieszczonych w DPS i liczby

oczekujgeych

Grupaoséb

ogdtem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2022 2023 2024 2025
M dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualni@l ogétem
{# osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie Ml osoby niepetnosprawne fizycznie
%l osoby przewlekle psychicznie chore [# osoby przewlekle somatycznie chore
- osoby uzaleznione od alkoholu [l osoby w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiggu ponadgminnym
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 1 35 35 35
Liczba oséb korzystajacych 2 43 40 40
Liczba osdb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

3 0 0 ]
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia

4 0 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogdtem

: 5 1 1" 9
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 6 1 203 650 1523 888 1512 881
zlotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placdwkach ogdtem 7 35 35 35
Liczba osob korzystajacych 8 43 40 40
Liczba oséb umieszczonych 9 0 0 0
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 10 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba osdb zatrudnionych ogdtem
: 1 1 1" 9
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Raczny koszlprowadzania 12 1203 650 1523888 1512 881
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMCCY

Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 13 0 0 0
Liczba osdb korzystajacych 14 0 0 0
Liczba 0sob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

15 0 0 0
danego roku)
Kadra placdwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 18 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 0 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)

KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 18 0 0 0
Liczba osab korzystajacych 19 0 0 o}
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem 21 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w

22 0 0 0
ztatych)

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA 0SOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placéwkach ogéltem 23 Q 0 0
Liczba 0s6b korzystajacych 24 0 0 0
Liczba os6b skierowanych w wyniku eksmisji 25 o 0 Q
Kadra placéwek - liczba osodb zatrudnionych ogélem 2 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 27 0 0 0
i utrzymania placowek (w zltotych)

OGRZEWALNIE

56



WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0
Liczba 0s6éb korzyslajacych 29 ¢}
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 30 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 31 0
i utrzymania placdwek (w ztotych)

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 32 0
Liczba 0s6b korzystajacych 33 0
Liczba osob skierowanych w wyniku eksmisji 34 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogdlem 35 o
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszi prowadzenia i utrzymania placéwek (w - 0
zlotych)

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placdwkach ogétem 1 0
Liczba miejsc ustugi wsparcia krdtkoterminowego 2 0
Liczba oso6b korzystajacych 3 0
Liczba os6b korzystajacych z ustugi wsparcia 4 0
krotkoterminowego
Liczba os6b umieszczonych ] 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 6 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 7 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba 0sdb zatrudnionych ogélem 8 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny kosz! prowadzenia 9 0
i utrzymania placdéwek (w ztatych)
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOLEM

i utrzymania placowek (w ztotych)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 10 0
Liczba osob korzystajacych 1" 0
Liczba o0séb umieszczonych 12 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
13 0

danego roku)
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogélem

; 14 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 15 0

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

16

0

Liczba osdb korzystajacych

17

0

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osdb korzystajgcych

]

0
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WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2024

Rok oceny 2025

Prognoza 2026

Kadra placdwek - liczba oséb zatrudnionych ogolem

i utrzymania placowek (w zlolych)

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) ® -
Roczny koszt prowadzenia
: f 5 20 Q0
i utrzymania placéwek (w zlotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placdwkach ogdtem 21 0
Liczba osab korzystajacych 22 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogolem

: 23 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 24 0

i utrzymania placéwek (w ztotych)

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogdtem 25 X X X
Liczba os6b korzystajacych 26 X X X
Kadra placéwek - liczba osob zatrudnionych ogotem o7 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

e e M z . . .

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placéwkach ogotem 29 X X X
Liczba osob korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba osoéb zatrudnionych ogdtem 31 X X X
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia a2 X X x

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Liczba uczestnikdw zajgé

|33—| 0

KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Liczba uczestnikow zajec

34

| 0

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

i utrzymania placowek (w ztotych)

Liczba uczestnikow zajeé 35 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 36 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszl prowadzenia 37 0

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestnikéw zajec

38

4]

INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczegoélnienie

Rok 2024

Rok oceny 2025

Prognoza 2026

Liczba spoldzielni socjalnych

Liczba os6b zatrudnionych
w spodldzielniach socjalnych
Spoldzielnie socjalne | (090tem wg stanu na 31
dla ktorych JST jest  |grudnia danego roku)

zatozycielem lub
czlonkiem W lym, z wiersza powyzej.
liczba oséb, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spoidzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spdidzielniach socjalnych
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Rodzaj instytucji Wyszczegolnienie Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku}

Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 4 0 0 0
wigczenia spolecznego dzialajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Utworzenie i ulrzymanie Osrodka Pomocy Spelecznej, w tym zapewnienie érodkéw na wynagrodzenia pracownikéw, zgodnie z art. 17 ust. 1 pkl 18 ustawy o pomocy spotecznej
nalezy do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym.

Na dzien 31 grudnia 2025 roku stan zatrudnienia pracownikéw wynosit 31 osoby na 30,5 etatach, w tym: kadra kierownicza 5 oséb {Dyrektor, Zastepca Dyrektora/Kierownik
Dzialu Pomocy Spolecznej, Gléwna Ksiggowa, Kierownik Dzialu Swiadczen Spolecznych, Zastepca Kierownika Dzialku Swiadczen Spotecznych), pracownicy socjalni 10 oséb,
asystenci rodziny 2 osaby, pozostali pracownicy 14 oséb:

- Dziat Ksiggowo — Administracyjny - 6 oséb,

- Dzial Swiadczen Spolecznych — 2 osoby,

- Dziat Pomocy Spolecznej — 6 0séb.,

Wsrdd {acznej liczby pracownikéw 3 0s6b bylo zatrudnionych na podstawie umowy o prace na ¢zas okreslony, pozostali pracownicy zatrudnieni byli na czas nieokreslony. Liczba
umoéw na dzier 31 grudnia 2025 roku wyniosla:

- umowy zlecenie - 37

- umowy o pracg na czas nieokreslony - 28

- umowy o prace na czas okreslony - 3

Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Oérodku Pomocy Spolecznej w Namyslowie posiadaja odpowiednie wyksztalcenie okreslone w szczegdlno$ci w ustawie o pomocy spolecznej
oraz ustawie o pracownikach samorzadowych. Sposréd zatrudnionych w O$rodku Pomocy Spotecznej pracownikéw 23 posiada wyksztalcenie wyisze, 4 wyksztalcenie
policealne, 3 wyksztaicenie $rednie. Specjalizacje Il stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 1 pracownik socjalny. Wsréd pracownikéw 5 0sob posiada specjalizacije
z organizacji pomocy spoteczne;.

Zadania wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej realizujg pracownicy socjalni, ktarych zatrudnia Osrodek Pomocy Spolecznej. Zgodnie z art. 110 ust. 11 cytowanej ustawy tut.
Osrodek zalrudnia pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tysigce mieszkancéw. W 2025 roku pracownicy
socjalni obstugiwali teren gminy Namysléw $wiadczac pomoc w formie pracy socjalnej i przeprowadzajac wywiady $rodowiskowe w érodowisku zamieszkania klientdw.

W 2025 roku pracownicy Osrodka uczestniczyli w ré2nego rodzaju kursach, szkoleniach, konferencjach oraz seminariach (37 szkolen). Szkolenia swoim zakresem obejmowaly
migdzy innymi nastepujace tematy:

- &amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;Wspélpraca w Zespotach
Diagnostyczno-Pomocowych&amp;arnp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;arnp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;,

- Szkolenie dla pracownikéw Centréw Ustug Spotecznych modut [l — cztery zjazdy ,Organizacja spotecznosci lokalnej”,

- Szkolenie dla jednostek Organizacyjnych Pomocy Spolecznej dotyczace tzw, renty wdowiej,

- Spotkanie dotyczace realizacji Funduszy Europejskich na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 — Podprogram 2024,

- Szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej pt. Wspotpraca w Zespotach Interdyscyplinarnych i Grupach
DiagnnstycznD-Pomocowych&amp:amp;an1p;arnp;amp:amp;amp:arnp;amp;amp;amp;amp;amp:amp;qum;.

- .Ekonomia spoteczna w gminie/powiecie w oparciu o ustawe o ekonomii spolecznej i Strategig Rozwoju Uslug Spotecznych - polityka publiczna do 2030 roku (z perspektyws
do 20351r.)",

- .Zréwnowazony rozwéj w zamaéwieniach publicznych”,

- Innowacyjne ustugi spoleczne na rzecz rodziny i dziecka”,

- Webinar: ,Terminy i okresy w prawie pracy - dokumentacja, czas pracy i urlopy”,

- .Jak przygotowaé sig do kontrolifaudytu projektu realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Opolsliego 2021-2027",
- Webinarium: ,Korekty dokumentacji placowej — praktyczne skutki dla rozliczen z US, ZUS i osobg zatrudniong”,

- Szkolenie dla Kierownikéw Osrodkéw Pomocy Spolecznej Gmin Opolszczyzny pn:"Praca z osobami chorymi psychicznie”,

- Szkolenie online ,Nieobecnosci w pracy: Kiedy jedna przerywa druga? 30 przypadkéw z praktyki”,

- .Staz pracy - okresy zaliczane i dokumentowanie”,

- Jak prawidiowo dokumentowa¢ nadgodziny i prace w dni wolne?",

- .Zmiany w programie ,Czyste Powietrze" — procedury wydawania zaswiadczen 2025",

- .Karta Duzej Rodziny",

- .Procedura postgpowania wobec diuznika alimentacyjnego - aktualnosci 2025",

- .Kurs kancelaryjno-archiwalny pierwszego stopnia”,

Interdyscyplinarnych i Grupach

- &amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quoi;Swiadczania Rodzinne - aktualnosci
2025&amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;arnp;amp;amp;amp;amp:amp;quol;,
= &amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;Pomoc Spoteczna - nowelizacja - marzec

2025&amp;amp;amp;amp,amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;,

- &amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;NOWE kryteria dochodowe w pomocy
srodowiskowy&amp;amp;amp:amp:amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp:amp:amp;amp;quol;.

- &amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot; Kodeks Postepowania Administracyjnego w Osrodku Pomocy Spoleczne] - aktualnosci
2025&amp;amp;amp:amp;amp;amp:amp:amp;amp;amp;arnp;amp;amp;amp;qucl;.

- Szkolenie: Akademia Przedsigbiorczosci i Innowacji Spotecznych,

- Szkolenie w siedzibie OPS: ,Rozpoznawanie oznak przemocy domowej i skuteczne reagowanie” dla 15 pracownikéw dzialu pomocy spolecznej,

- .Uslugi opiekuricze w pomocy spolecznej + Korpus Wsparcia Senioréw 2025",

- [Postepowanie egzekucyjne w administracji - AKTUALNOSCI 2025,

- .DODATKI MIESZKANIOWE 2025",

- Szkolenie Gléwnych Ksiggowych Osrodkéw Pomocy Spolecznej na temat:,Wybrane zagadnienia ptacowo-kadrowe w pracy Osrodkéw Pomocy Spolteczne]” oraz Wybrane
zagadnienia gospodarki finansowej w Oérodkach Pomocy Spotecznej",

- Kontrola Zarzadcza i Zarzadzanie Ryzykiem”,

- "Szkolenie dla pracownikéw Ochrona Danych Osobowych i Ceberbezpieczeristwo’,

- "Asystent seniora, w tym m. in. zespoly demencyjne wieku podeszlego oraz elementy udzielania pierwszej pomocy osobom starszym”,

- Szkolenie dla pracownikéw Centréw Uslug Spotecznych modut || - cztery zjazdy ,Opracowanie i realizacja indywidualnych planéw ustug spotecznych”,

- Szkolenie z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej: ,Prawne aspekty Przeciwdziatania Przemocy Domowej",

- Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w jednostkach budzetowych po zmianach przepiséw prawa— w praklyce”,

- Spotkanie informacyjno-edukacyjne pn.” Silni | pomocni II",

- Szkolenie z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej dla kadry w urzgdach obstugujacych organy ochrony oraz innych urzedach, jednostkach organizacyjnych jednostek

samorzadu terytorialnego i organach pomocniczych gminy.

spolecznej oraz wywiad

Na dziert 31 grudnia 2025 roku wewnetrzny podziat organizacyjny Osrodka Pomocy Spolecznej w Namystowie przedstawial sie nastepujgco:

1. Dyrektor;

2. Dziat Pomocy Spotecznej;

3. Dziat Swiadczen Spolecznych;

4. Dziat Ksiggowo — Administracyjny.

Schemat nr 1. Struktura organizacyjna OPS — obowigzujaca na dzien 31.12.2025 r.
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Schemat Organizacyjny Oirodka Pomocy Spolecznej

w Namyslowie

g _I'.)yrq_ktor

l

33,5 etaty

Gléwny Ksiggowy
Z-ca Dyrektora 1 Kierownik Dziatu $wiadczen Spolecznych 1 T 1
Kierownik Dzialu Pomocy Spolecznej Kierownik Dziatu Ksiqgm-\'o—
Administracyjnego
'
Dzial Pomocy Spolecznej (F'S) 22 Dzlal Swiadczen Spolecznych D38) 3 Dzial Ksiggowo- Adminlstracyjny (KA) 5.5
1.Ze3pdt ds. pracy z rodzing i dzieckiem w tym 1. Z-ca kierownika dziatu 1 1. Stanowizko ds. ksiegowosei 3
- pracownik socjalny, 4 2. Wieloosobowe stanowisko ds. fwiadczea 2. Stanowisko ds. gdminisirasyiag - 1
- asystent redziny, 2 rodzinnych dodatkéw mieszkamowych i 2 kadrowych
- psychelog, 0,5 funduszu alimentacyjoego 3. Goniec 053
- terapeuta. 0,5 4. Sprzataczka 1
2. Zespol ds. przyznawania swiadczen (pr. socjalny) ?
3. Zespol ds. realizacji swiadczen 3
4. Stanowisko ds. pierwazego kontaktu (pr. socjalny) 1
3. Stanowizko ds_ushig opekunczych 4
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

e Lo i Lmibaqsﬁb_.' ;
Zatrudnieni _ 12022000 [ 20231 i 000 2025
‘Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek 44 46 42 39
| Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 5 5 4 4

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

Rok | Wskainik |

2020 45,45%

2021 30,00%

2022 40,00%

2023|  30,00%

_2024‘E o 27,2?"4)_

2025|  30,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok
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Czy oSrodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1 pracownik socjalny

na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

Rok Czy zzf;r\:gx :2:?§e,k | Liezba J"eéﬁ'é"“cé‘" g nl;:::,b:or;(;:lt';j:ca Lic;ba.p_l‘alf:ow;ikéw
pracownikéw socjalnych - ' Fute s | . z pracy socjalnej FORaE

2021 Tak 26 215 77 10

2022 Tak 26 377 100 10

2023 Tak 26 318 102 10

2024 Tak 26 286 55 11

2025 Tak 26220 62 10
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej w roku oceny ksztaltowalo sig na nastgpujacym poziomie:w ramach zatrudnienia subsydiowanego
(roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) pracowala 1 osoba, staze odbywaly 2 osoby. Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegdtowe dane dotyczace wskaznika
zatrudnienia subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2025 roku w jednostce pomocy spolecznej funkcjonowalo 5 Zespolow pracy socjalnej i integracii spotecznej, ktére liczylty 10 oséb w tym 7 pracownikéw socjalnych oraz 3
specjalistow, o ktérych mowa w artykule 110 ustep 3 ustawy o pomocy spotecznej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie Namyslow $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spolecznej wyniosty w 2025 roku 27 395 276 zl.. Poziom wydatkdw w stosunku do roku
poprzedniego wzrdst o 3 868 064 zt. (co stanowi 14,11 %). W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 13 639 656 z\. co stanowi 49,78 % ogdinych wydatkow w zakresie polityki
spoleczne]. W dziale 852 - Pomoc spoleczna wydatkowano 11 218 359.z4. co stanowi 40,94 % ogoinych wydatkow w zakresie polityki spolecznej. W dziale 851 - Ochrona
zdrowia wydatkowano 808 617 .zi. co stanowi 2,95% ogdlnych wydatkow w zakresie polityki spotecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 120
313 .zl. co stanowi 0,43 % ogdlnych wydatkéw w zakresie polityki spolecznej. Najwigce] srodkdw wydano na nastgpujace pozycje budzetowe :

- $wiadzcenia rodzinne-

- p$rodki pomocy spotecznegj

- domy pomocy spoleczne]

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

: 852 - POMOC SPOLECZNA
855 - RODZINA

45% - RODZINA

@ o - POMOC SPOLEC/NA

851 QUHRONA ZDROWIA
4 - EDUKACYINA CPIEKA WYCHOWAWCZA
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYRI SPOLECZNE]

o0
wn
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

855 - RODZINA L 852 - POMOC SPOLECZNA

@ 355 - RODZINA
@ 5 - POMOC SPOLECZNA
§ 851 - OCHRONA ZDROWIA
{1 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWC ZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 l Rok oceny 2025 Prognoza 2026
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 22 323 662 27 395 276 28 248 212
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 20 833 226 23 334 127 24 095 000

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 11 294 12 163 40 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 907 151 796 454 870 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spolecznej 7 2 665 368 2907 076 3 000 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 2 665 368 2907 076 3000000
85203 - Osrodki wsparcia 9 0 1523 888 1512 881
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
ggiﬂcgv-ejhdania w zakresie przeciwdzialania przemocy 1 24 102 10 998 15 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 24 102 10 996 15000

85213 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy

spofecznej oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w 13 55248 B2075 6000
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 55249 62 675 65 000
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
85214 - Zagilki ckreso_we. cellowe i pomoc w naturze 15 176 427 230 396 250 000
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w tym: w budzecie OPS 16 176 427 230 396 250 000
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 923478 1112970 1200 000
w tym: w budzecie OPS 18 923 478 1112 970 1200 000
85216 - Zasitki stale 19 664 495 829 746 900 000
w tym: w budzecie OPS 20 864 495 829 746 900 000
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spoteczne] 23 2638 047 3164 299 3 500 000
w tym: w budzecie OPS 24 2638 047 3164 299 3500 000
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania treningowe | wspomagane oraz o$rodki 25 0 a 0
interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
85?28 - Ustugi oplekuncze i specjalistyczne ustugi 27 340 387 388 751 400 000
opiekuncze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 340 387 388 751 400 000
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 199 347 223707 250 000
w tym: w budzecie OPS 30 199 347 223707 250 000
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 1] 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcow w celu integracji ze $rodowiskiem 33 o 0 0
{cudzoziemcy, kidérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajgca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 Q
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 Q 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 o} 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klesk zywiolowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostala dzialalnos$é 39 49 200 763 855 800 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 49 200 763 855 800 000
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i spofeczna 0sob

< 41 0 0 0
niepelnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty do spraw orzekania o

: o 43 0 0 0
niepeinosprawnosci
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb

: 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
85395 - Pozostala dziatalnos¢
w zakresie polityki spotecznej 47 900 953 0 g
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 900 993 0 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniow o charakterze
soglnym 49 31391 26 613 27 000
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - quoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 82 800 93700 95 000
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 ]
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 Q 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 11203 504 12 482 874 12 500 000
emerylalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 11 203 504 12 482 874 12 500 000
85504 - Wspieranie rodziny 57 149 759 182 576 185 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 149 759 182 576 185 000
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 457 800 1608 331 1608 331
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubow

G 61 0 0 0
dziecigcych
w tym: w budZzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS { PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 677 970 798 175 850 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 677 970 798 175 850 000
85510 - Dzialalno$¢ placéwek

: o 67 0 0 0
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0
85513 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 164 900 176 031 180 000
opiekunow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r, o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekundw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 164 900 176 031 180 000
85514 - Skladki na ubezpieczenie zdrowolne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

i % i 4l 0 0 0

za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk 2ywictowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 ] 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy

spotecznej

1. Program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami”

dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025

Gléwnym celem programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej bylo wsparcie 0sob niepelnosprawnych w wykonywaniu codziennych czynnosci, funkcjonowaniu w
Zyciu spolecznym oraz wspomaganie 0séb niepetnosprawnych w podejmawania wszelkich aktywnosci.

Program ,Asystent osobisty osoby niepeinosprawnej” dla Jednostek Samorzadu Terylorialnego — edycja 2025 adresowany byl do:

- dzieci do 16 roku Zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub diugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczong mozliwoscia samodzielne] egzystencii oraz koniecznosci statego wspéludziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacii;

- 0séb niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stepniu niepelnosprawnosci wydane na podslawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych albo orzeczenie réwnowazne do wyzej wymieniocnego.

Ustugi asystenta w szczegdlnosci moga polegaé na pomocy asystenta:

- w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego,

— w wyjéciu, dojazdach i powrocie z wyznaczonych miejsc zwigzanych z zyciem codziennym lub rehabilitacjg osoby niepelnosprawnej,

— W nawiazaniu kontaktu i wspdipracy z réznego rodzaju organizacjami,

- w zakupach,
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- w zalatwieniu spraw urzedowych,

— w korzystaniu z débr kultury.

W roku 2025 Gmina Namyslow uzyskala dofinansowanie w kwocie 447 984,00 zt z czego wydatkowano kwote 434 496,07 zt. Zatrudniono 24 asystentéw, ktorzy swojq opiekg
i wsparciem objeli 31 osoby doroste i 11 dzieci.

2. Program ,,Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025

Glawnym celem programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej bylo wsparcie czasowe i odcigzenie czionkow rodzin lub opiekunow sprawujacych bezposrednig
opieke nad osobami z niepelnosprawnosciami. Program umozliwia wytchnienie i regeneracje sit opiekunow poprzez zapewnienie zastepsiwa, co pozwala im na zalatwienie
spraw osobistych oraz odpoczynek.

Program adresowany jest do czionkow rodzin lub opiekunow sprawujacych bezposrednia opieke nad:

_dzieémi od ukoficzenia 2. roku zycia do ukeniczenia 16. roku zycia posiadajacymi orzeczenie o niepelnosprawnosci lub

-osobami niepefnosprawnymi posiadajacymi:

a)orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, z pézn. zm.)

W roku 2025 Gmina Namystow uzyskala dofinansowanie w kwocie 24.448,24 4. Zatrudniono 5 asystentow, ktorzy swoja opieka i wsparciem objeli 3osoby dorosle i 2 dzieci.

3. Teleopieka wraz z opaska ,S0S"

Gmina Namysléw w 2021 roku otrzymata érodki finansowe z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w ramach dodatkowego wsparcia dla osob
niepelnosprawnych, uruchomionego w 2021 roku w zwigzku z ogloszonym na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanem epidemii wywolanym wirusem SARS-Cov-2 - Modut
IV programu . Pomoc oscbom niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku 2ywiolu lub sytuacji kryzysowych wywolanych chorabami zakaznymi®. PFRON przekazat gminie
93 312,00 21, ktére zostaly przeznaczone na zakup opasek ,SOS" wraz z funkgja opieki telecentrum medycznego. Osrodek Pomocy Spoteczne w Namyslowie
przeprowadzit rekrutacje oraz rozdysponowal 80 ww. opasek wsrod niepelnosprawnych mieszkancéw gminy. Osoby, ktore otrzymaly opaski mialy zapewniony
abonament i obsluge , Telecentrum” do korica sierpnia 2022 r. W ramach $rodkéw wiasnych zostala zapewniona kontynuacja zadania i posiadacze opasek moga z nich korzystac,
Kilku osobom opaska ,SOS" uratowat zycie poprzez polaczenie sig z pracownikiem Jelecentrum” w sytuacji zagrazajacej zyciu. W 2024 roku z ww. wsparcia skorzystalo 40
0s6b na cen cel przekazano kwote 19.200,00 z.

W 2025 roku Gmina Namysléw przystapita do Rzadowego Programu , Korpus Wsparcia Seniorow — Modul II". Program byt skierowany do oséb w wieku 60 lat i wiecej,
wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz wzmacnienia poczucia bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania, Nowoczesna forma sprawowania opieki nad
osobami starszymi tj. .Opieka na odlegtos¢” umozliwita wlasciwym sluzba szybsza reakeje w sytuacjach zagrazajacym zyciu i udzielenia mozliwie najszybszej pomocy, w tym
pomocy medycznej, w ramach $wiadczenia opieki zdrowotnej finansowanej ze $rodkéw publicznych, W ramach programu zostalo zakupionych 40 nowych opasek ,SOS",
ktore zostaly rozdysponowane wérod potrzebujacych mieszkancow po wezesniejszej rekrutacji. Na realizacje programu w 2025 roku zostaly przyznane $rodki w wysokosci :
35 200,00 zi.

4. Program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024 - 2028

Program ,Posilek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 zapewnia wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, $wiadczenia pienieznego w poslaci zasitku
celowego na zakup positku lub zywnosci albo swiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych. Celem Programu w ramach modutu 1 jest zapewnienie positku
dzieciom, uczniom i mlodziezy z terenu gminy Namysiéw. Celem Programu jest réwniez ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i miodziezy z rodzin o
niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuaciji | wymagajacych wsparcia. Realizacja Programu ma stuzyé takze poprawie stanu zdrowia dzieci i mlodziezy oraz
kszlattowaniu wlaéciwych nawykdw zywieniowych. Program ,Positek w szkole i w domu” zapewnia pomoc zaréwno osobom starszym, niepetnosprawnym, o niskich dochodach,
jak i dzieciom, ktére wychowujq sig w rodzinach znajdujacych sig w trudnej sytuacji. Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku,
swiadczenia pienigznego w postaci zasilku celowego na zakup posilku lub zywnosci oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych.

Do udzielania pomocy w zakresie doZywiania majg zastosowanie przepisy ustawy o pomocy spotecznej. Pomoc moze by¢ przyznana oscbom i rodzinom, ktérych miesigczny
dochéd netlo nie przekracza 200% kwoty kryterium dochodowego: tj. kwoly 2.020,00 ziw przypadku osoby samotnie gospodarujacej oraz kwoty 1.646,00 zt na osobe w rodzinie.
W roku 2025 na realizacje zadania wydatkowano ogolem 223.706,80 zi, z czego 89.643,36 zt (1j. 40,07 %) pochodzito z budzetu gminy, a 134.063,44 zI (j. 59,93%) z budzetu
panistwa. W ramach programu udzielano wsparcia w formie positku lub $wiadczenia pienigznego (zasitku celowego) na zakup posilku lub zywnosci.

5. Program zywnosciowy

W roku sprawozdawczym Osrodek Pomocy Spotecznej w Namyslowie przy wspolpracy 2 Polskim Zwiazkiem Emerytow, Rencistéw i Inwalidow Il Oddziat Namysiow realizowat
program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 Podprogram 2024, wspoffinasowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Celem programu jesl przeciwdzialanie deprywacji materialnej przez udzielanie pomocy Zywno$ciowej osobom najbardziej potrzebujacym oraz zapewnianie dziatan
towarzyszacych majacych na celu wspieranie ich wiaczenia spolecznego.

Z pomocy mogli skorzystaé mieszkaricy gminy Namystow, ktérzy znajduja sig w trudnej sytuacji zyciowej, spelniajace kryteria okreslone w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spolecznej i ktérych dochad nie przekracza 265% kryterium dochodowego uprawniajacego do skorzystania z pomocy spolecznej, tj. 2.676,50 PLN netto dla osoby
samatnie gospodarujacej i 2.180,95 PLN netto dla osoby w rodzinie.

W 2025 roku ta forma wsparcia zostato objetych 114 rodzin/ 217 osob (w rodzinach).

6. Program ,,Korpus Wsparcia Senioréw”

W 2025 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Namystowie realizowal  Program &amp:amp;amp;amp;quot;Korpus Wsparcia Senioréw&amp;amp;amp;amp;quot; - Medut |
- sasiedzkie uslugi opiekuricze. Gmina Namysi6w otrzymata $rodki finansowe w formie dotacji celowej w wysokosci 18.323,76 zt.

Usluga sasiedzka objeto 3 srodowiska. Wydatkowano na ten cel kwote 23.019,63 2t z czego 18.323,76 zt pochodzito z budzetu panstwa natomiast 4.695,87 zi z budzetu gminy.
Z uslug sasiedzkich moga korzystac lakze te osoby, ktérych rodzina, w tym wspélnie niezamieszkujacy matzonek, zstepni i wstepni, nie moga zaoferowac takiego wsparcia. Ustugi
sasiedzkie obejmuja pomoc w zaspokajaniu podstawowych polrzeb Zyciowych, podstawowa opieke higieniczno - pielegnacyjna przez ktéra nalezy rozumied formy wsparcia
niewymagajace specjalistycznej wiedzy i kompetenciji, oraz w miarg potrzeb i mozliwosci zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Ustuga jest adplatna. Odplatnosé za $wiadczone uslugi opiekuricze, uslugi sasiedzkie i specjalistyczne ustugi opiekunicze uzalezniona Jest od dochodu
netto osoby lub dochodu na oscbg w rodzinie, w stosunku do aktualnie obowiazujacego kryterium dochodowego oscby samotnie gospodarujacej lub kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie, o ktérej mowa w arl.8 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej. Ustala sie ja zgodnie z Uchwala Nr 1062111123
Rady Miejskiej w Namystowie,

7. Projekt partnerski ,Blizej rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przezywajacych problemy opiekunczo - wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastepczej - etap II”
Projekt wspolfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w Ramach Funduszy Europejskich dla Opolskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze
Europejskie wspierajace wiaczenie spoleczne w opolskim, dziatanie 6.7 Wsparcie rodziny i pieczy zastgpczej.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Namyslowie jako realizator projektu partnerskiego obejmie wsparciem rodziny przezywajace problemy opiekuriczo — wychowawcze i sg zagrozone
umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej oraz rodziny, ktére wyrazaja chec¢ wspolpracy, aby odzyska¢ opieke nad dzieckiem w formie m.in.:

- specjalistycznych formy wsparcia (psycholog, radca prawny);

- zajecia dla dzieci uspoleczniajace i rozwijajace zainleresowania (grupowe warsztaly terapeutyczne, indywidulane programy z pedagogiem);

- wsparcie finansowe na utworzenie miejsca do nauki i spgdzania czasu wolnego w miejscu zamieszkania;

- warsztaty kompetencji wychowawczych — stacjonarne;

- warsztaty kompetencji wychowawczych — wyjazdowe.

W roku 2025 konlynuowano dziatania w ramach projektu. Wydatkowano kwote tacznie 231.947,24 z1 z czego wklad wiasny gminy 40.160,00 zt.

9. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Osrodek Pomocy Spoteczne] w Namyslowie wspolpracuje systematycznie z instytucjami gminnymi, powiatowymi oraz organizacjami pozarzadowymi w celu poprawy sytuacji
Klientow Osrodka Pomocy Spotecznej. Co roku w okresie zimowym, podejmowane sa dzialania majace na celu monitorowanie sytuacji osob zagrozonych w zwiazku z
okresem zimowym i obnizajacymi sie temperaturami. W szczegélnodci dzialania te ukierunkowane sa na objecie wsparciem osdb bezdomnych niekorzystajacych ze wsparcia
tutejszego Osgrodka oraz przebywajacych w miejscach, w ktérych osoby te narazone sa na wychtodzenie organizmu pod wplywem niskich temperatur. W tym zakresie
pracownicy socjalni wraz z funkcjonariuszami Policji oraz Strazy Miejskiej odwiedzajg potencjalne miejsca pobytu ww., 0sob.

W ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027, Osrodek Pomocy Spotecznej w Namyslowie wspétpracowat z Polskim Zwigzkiem Emerytow,
Rencistow i Inwalidow Il Oddzial Namystow. Celem programu jest zapewnienie najubozszym mieszkaricom gminy pomocy zywnosciowej. Pomoc w ramach FEPZ kierowana
jest do 0s6b i rodzin, ktdre z powodu niskich dochodow nie moga zapewnic sobie lub rodzinie odpowiednich produktow zywnosciowych. W ramach programu pracownicy
sacjalni kwalifikowali wiw osoby do otrzymania produktéw zywnosciowych wydajac odpowiednie skierowania. Udzielono réwniez wsparcia podczas wydawania 2ywnosci.
Osrodek Pomocy Spolecznej we wspolpracy z Namyslowskim Osrodkiem Sportu i Rekreaciji uruchomili w ramach projekiu WZMOCNIJ SWOJE OTOCZENIE Lodéwke
spoteczng’ oraz Punkt Wymiany Ciepta”, ktore zostaly usytuowane w podworku Osrodka Pomocy Spolecznej. Lodowka spoleczna to inicjatywa polegajaca na dzieleniu sig
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2ywnoscig, gdzie osoby posiadajace nadmiar 2ywnoéci, produktéw Zywnosciowych moga zostawic, aby osoby potrzebujace mogly skorzysta¢, natomiast akcja wymiany ciepta
polega na tym, Ze osoby potrzebujace zima mogly razie polrzeby zdjac z wieszaka kurtke czy ptaszcz. Punkt Wymiany ciepta dziala do wiosny.

W grudniu 2025 r. zorganizowano ponownie zbidrke odziezy, art. spozywczych, art. chemicznych oraz zabawek i art. szkolnych dla najbardziej potrzebujacych mieszkarncow
gminy p.n., ,Dobro mieszka w sercu”, Otrzymane produkty zostaly przekazane najbardziej potrzebujacym mieszkaricom gminy.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Namyslowie w grudniu 2025 r. w ramach projektu socjalnego ,Spotkanie wigilijne — w te najpigkniejsza noc” zorganizowal przepigkne
wydarzenie jakim byla wigilia dla najubozszych i potrzebujacych wsparcia podopiecznych Os$rodka. Spotkanie zostalo zorganizowane w siedzibie Oérodka Pomocy

Spoleczne;.
W grudniu 2025 roku w ramach projektu socjalnego Magia Swiat z Mikotajem zorganizowano réwniez spotkanie z Mikotajem w siedzibie Oérodka Pomocy Spotecznej.

Podczas spotkania odbyly sie zabawy i konkursy dla dzieci, wreczono 100 paczek dla najmiodszych.
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10. Wnioski koncowe

Dziatania O$rodka Pomocy Spolecznej w Namyslowie sa realizowane w oparciu o ustalony budzet przyjety Uchwata Nr 99/1X/24 Rady Miejskiej w Namystowie z dnia 19 grudnia
2024 r. w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Namyslow na rok 2025. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej sa w sposdb ciagly analizowane, aby dokonywa¢ wydatkéw w
sposdb racjonalny i przemyslany.

Analiza sytuacji spolecznej na terenie gminy Namyslow oraz posiadanych zasobéw ujawnita szereg potrzeb w zakresie pomocy spolecznej. Naleza do nich m.in:

- zabezpieczenie $rodkow finansowych na dalsze doksztalcenie i podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Osrodka, a takze na zabezpieczenie wynagrodzen na poziomie
zapewniajacym stabilnos¢ zatrudnienia w Osrodku,

- zabezpieczenie $rodkéw finansowych na zabezpieczenie usiug specjalistow, m.in. psychologa, prawnika i specjaliste Swiadczacego uslugi w zakresie problemu alkoholowego,
celem zapewnienia kompleksowego wsparcia i pomocy osobom i rodzinom tego polrzebujacym,

- zabezpieczenie $rodkéw finansowych:

* celem zwiekszenia iloé¢ godzin ustug opiekuriczych w migjscu zamieszkania $wiadczonych dla 0sob starszych i niepelnosprawnych,

* na pokrycie kosziéw odplatnosci za pobyt w DPS, kierowanych 0séb wymagajacych calodobowej opieki z powodu wieku, stanu zdrowia, niemogacych samodzielnie
funkcjonowad w codziennym zyciu, a ktérym nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie uslug oplekuniczych.

Powyzsze potrzeby podyktowane sq zmianami, ktore obserwujemy na przestrzeni kilku lat. Potrzeby mieszkaficéw naszej gminy w sposob znaczacy sig zmieniaja. Pomoc
finansowa w zakresie pomocy spolecznej jest z roku na rok coraz mniejsza jednakze zauwazalna jest potrzeba w zakresie uslug wsparcia w postaci: uslug opiekunczych,
asystenckich, wsparcia psychologicznego, pracy socjalnej oraz asystenta rodziny.

Warto zwréci¢ uwage, na fakt iz nasze spoleczenstwo w bardzo szybkim tempie sig starzeje co poleguje zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze i asystenckie. W celu sprostaniu
nie latwemu zadaniu jakim jest zabezpieczenie potrzeb oséb wymagajacych pomocy w codziennym funkcjonowaniu a tym samym dazeniu do pozostawienia ich jak najdluzej
w $rodowisku domowym nalezy podja¢ szereg dziatan. Przede wszystkim nalezy rozwazyé mozliwosc :

. utworzenia na ferenie naszej gminy o$rodka wsparcia dziennego tj. domu dziennego pobylu gdzie osoby opiekujace sig osoba zalezna na czas pracy zawodowe] beda miaty
zapewniona opieke dla osoby kiora sig opiekuja,

- utworzenia mieszkania wspomaganego,

- zwiekszenia ilosci godzin ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania osoby niesamodzielnej,

- przeksztalcenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych w celu rozszerzenia oferty uslug wsparcia | poszerzenie ich na catg lokalng spoleczno$c a nie
tylko dla osob kwalifikujacych sig tzw. kryterium dochodowego.

Powyzsze potrzeby dotykajg najbardziej pilnych zagadnien i potrzeb obserwowanych w $rodowiskach, a takze sa one zwigzane ze strukiura wiekowg
mieszkancow gminy, ktorych duza grupe stanowia osoby starsze, a takze rodziny z dzie¢mi. Zabezpieczenie natomiast srodkow finansowych na dokszlalcenie i poglgbianie
profesjonalizacji kadry Oérodka, a takze stabilizacjg zatrudnienia zwiazane jest z polrzeba ciaglego dostosowywania sig do zmian w przepisach prawa i ewoluowaniem systemu
pomocy spolecznej.

Majac na uwadze powyzsze w 2026 roku planujemy skupiac swoja aktywnos¢ m.in. na:

- wzmacnianiu aktywnej polityki senioralnej (wzbogacaniu i rozszerzaniu oferty wsparcia dla senioréw, w lym we wspélpracy z partnerami wérod instytucji i organizaciji) m.in.
utworzenie wolontariatu senioralnego przy Osrodku Pomocy Spotecznej,

- wzmocnienie aktywnej polityki prorodzinnej — wdrozenie kolejnych programow spolecznych na rzecz rodzin z gminy Namystéw, m.in. kontynuacja projektu partnerskiego z
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej w Opolu, pozyskanie $rodkéw zewnetrznych na programy profilaktyczne zwiazane z lematyka przemocy domowej,

- kontynuacja zadania jakim jest tzw. jadlodzielna” — lodowki spolecznej wraz z miejscem do wymiany odziezy wierzchniej dla oséb potrzebujacych,

- dalszym pogtgbianiu wspélpracy z partnerami zewnetrznymi, m.in, w cbszarze pomocy osobom w wieku senioralnym, pomocy osobom bezdomnym, w obszarze
wspierania rodziny, wsparcia oséb niepetnosprawnych, aklywizowania bezrobotnych,

- dalszym inwestowaniu w rozwdj zawodowy pracownikéw o$rodka irozwdj metodyki pracy, przy wykorzystaniu zasobéw wlasnych | podmiotéw zewnetrznych (np. Regionalnego
Osrodka Polityki Spolecznej).

Podsumowanie

Gléwnym celem Osrodka Pomocy Spotecznej w Namystowie jest umozliwienie osobom oraz rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w
stanie pokonag, wykorzystujac przy tym wiasne uprawnienia, zasoby | mozliwosci. Przy tak roznorodnych kategoriach osob i rodzin wymagajacych wsparcia oferowana pomoc,
wspieranie i tagodzenie trudnej sytuaciji oséb i rodzin odbywa sig nie tylko w formie materialnej, ale réwniez poprzez wdrazanie pozamaterialnych form pomocy, w tym pracy
socjalnej wobec indywidualnych osob i rodzin.

Osrodek przywigzuje duza wage, do jakosci udzielanych swiadczen i kwalifikacji pracownikow. W 2025 roku pracownicy socjalni oraz asystenci brali udzial w szkoleniach,
kenferencjach oraz w seminariach i warsztatach, by zapewni¢ wysoka jako$é $wiadczone] pomocy. Obowigzek organizacji szkolen dla tych grup zawodowych
wynika z ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Podchodzimy do realizacji zadan profesjonalnie i z nalezyta starannoscia.
Osoby i rodziny zglaszajace sig o pomoc moga liczy¢ na zyczliwosc pracownikéw oraz wszechstronng pomoc, adekwatng do oczekiwan i naszych mozliwosci. Nasza dziatalnosce
opiera sig na posiadanych zasobach, wykwalifikowane] kadrze i profesjonalnym podejsciu do realizowanych zadan, Kazdy mieszkaniec gminy Namyslow, ktéry zmaga sig z
problemami, z klérymi nie moze scbie sam poradzi¢, znajdzie tu 2yczliwe przyjecie i profesjonalna pomoc. Staramy sig, aby pomoc spoteczna nie byla kojarzona jedynie z
wyplata éwiadczen finansowych. Rozwijamy nasza oferte dla potrzeb osch niepeinosprawnych i ich rodzin. Jednoczesnie Osrodek przygotowuje sie do zmian organizacyjnych
2zwiazanych z planowanym przekszialceniem w Centrum Ustug Spotecznych. Utworzenie CUS pozwoli na bardziej kompleksowe i skoordynowane dziatania w obszarze polityki
spolecznej, lepsze wykorzystanie lckalnych zasobow craz rozwoj ustug odpowiadajacych na rzeczywiste polrzeby mieszkancow gminy. Celem tych dziatan jest podniesienie
jakosci i dostepnosci wsparcia spotecznego oraz wzmocnienie dzialan profilaktycznych i srodowiskowych.
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